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Inhoud

“Een heel breed centrum, een middelpunt 
in de wijk waar niemand omheen kan en 

waar iedereen elkaar ontmoet”, zegt Carina 
Doggen van Clavis over De Kameleon in 

Terneuzen.  “Hier komen culturen samen. 
Dat is goed voor de leefbaarheid in de wijk.”

“Je probeert een nieuwe kans te laten 
slagen. Steeds kijk je wat nodig is je cliënt 
weer een plek te geven in de maatschappij, 

om hem of haar de regie terug te geven”, 
zegt Hannie Tissink van het project 

Woon(her)kansen. 

Vanaf 1 januari 2011 mogen corporaties 
hun sociale huurwoningen vrijwel 

alleen nog toewijzen aan huishoudens 
met een jaarinkomen tot 33.614 euro. 
Woningzoekenden die meer verdienen 

hebben geen recht meer op zo’n woning 
(met een huur tot 652,52 euro per maand, 

prijspeil 2011).

Ster ren schitteren in  Zeeland

Niet minder dan 28 Blauwe 
Vlaggen wapperen in Zeeland. 

Een Blauwe Vlag is een keurmerk voor 
stranden en jachthavens. Wappert de Blauwe 
Vlag op een Zeeuws strand, dan weet de 
bezoeker dat het er schoon is, dat het 
zwemwater van uitstekende kwaliteit is, dat 
er sanitaire voorzieningen en afvalbakken 
zijn en dat er voor gehandicapten geen 
belemmeringen zijn. Jachthavens met een 
Blauwe Vlag voldoen aan vergelijkbare 
voorwaarden. 
Een heel andere ster schijnt in de Zak van 
Zuid-Beveland. Het heggenland is een land-
schap dat in Nederland zijn weerga niet 
kent. De dijken zijn ware natuurgebieden 
met een grote verscheidenheid aan plan-
ten en dieren. De reden daarvan is dat er 
zowel zon (aan de ene kant van de dijk) als 
schaduw (aan de andere kant van de dijk) 
heerst, naast droogte (bovenop) en vochtige 
omstandigheden (aan de voet). Het land-
schap dankt zijn naam echter niet aan de 
dijken, maar aan de heggen. De heggen van 
meidoorns, braam, hondsroos en vlier zijn 
op de smalle weitjes aangelegd als afschei-
ding voor het vee. 

Naast de Zak van Zuid-Beveland telt 
Zeeland nog veel meer aantrekkelijke 
landschappen en natuurgebieden. Enkele 
voorbeelden: het Verdronken Land van Saef-
tinge in Zeeuws-Vlaanderen, Yerseke Moer 
en Plan Tureluur op Schouwen-Duiveland. 

Michelinsterren
Ook vakantieparken, campings en horeca 
van hoge kwaliteit zijn in de hele provincie 
te vinden. Culinaire liefhebbers kunnen 
terecht in een keur aan restaurants, waar-
onder vijf stuks met één of meer Michelin-
sterren. Restaurant Oud Sluis in Sluis heeft 
drie sterren en staat daarmee, samen met 
De Librije in Zwolle, aan de top van Neder-
land. De Kromme Watergang, eveneens in 
Zeeuws-Vlaanderen, kan pronken met één 
ster, evenals La Trinité in Sluis.  
Datzelfde geldt voor Katseveer in Wilhel-
minadorp. Het restaurant is van oorsprong 
een veerhuis. Het veer tussen Katseveer en 
Zierikzee vaart echter al jaren niet meer. 
De komst van de Zeelandbrug maakte er in 
1965 een eind aan. Het veerhuis ontwik-
kelde zich daarna langzaam maar zeker van 
café tot restaurant. ‘Cuisinier’ Rutger van 

der Weel wist in 2005 een Michelinster bin-
nen te halen.
Inter Scaldes – gelegen op het smalste 
gedeelte van Zuid-Beveland, tussen Wester-
schelde en Oosterschelde – is een restaurant 
met twee sterren. Fijnproevers, ook van 
heinde en verre, waarderen de culinaire 
hoogstandjes van ‘patron-cuisinier’ Jannis 
Brevet. Deze echte Zeeuw gebruikt graag 
ingrediënten uit de directe omgeving, zoals 
kreeft, oesters, mosselen, zeebaars, zuiglam, 
zeekraal, lamsoren en kazen en fruit uit de 
Bevelandse polder.	                                ■

Stranden, jachthavens, landschappen, 
natuurgebieden, vakantieparken, cam-
pings en horeca van hoge kwaliteit. 
En dan is het Zeeuwse stedenschoon 
wegens ruimtegebrek nog buiten 
beschouwing gebleven... Trouwens, 
de woningcorporaties in Zeeland doen 
er ook alles aan om uit te blinken. 
Verschillende corporaties mogen zich 
bezitter van een kwaliteitskeurmerk 
noemen. R&B Wonen behaalde eerder 
dit jaar het Gouden Huurlabel.   

Zeeland heeft veel te bieden. Dat is algemeen bekend, tot ver buiten de provincie. 
Vele kilometers schoon strand, bijvoorbeeld. En oogstrelende landschappen, vakantieparken met 
aantrekkingskracht en gelauwerde restaurants. Kortom: de sterren schitteren in Zeeland niet 
alleen in nachtelijke uren.

De Zeeuwse oorlog in een museum 	 14
Aan de hand van vele voorwerpen vertelt 

het Bevrijdingsmuseum Zeeland in 
Nieuwdorp het verhaal van de mobilisatie, 
de Duitse inval, bezetting, het verzet, de 

Atlantikwall, de luchtoorlog, de Slag om de 
Schelde, de terugtrekking van de Duitsers en 

de bevrijding.

Restaurants, natuurgebieden, 
stranden, vakantieparken... Zeeland als 

sterrenprovincie.

Het dorpshuis als   6 
hart van het dorp  

Een nieuwe kans voor mensen die           10
een psychiatrische instelling verlaten

De toewijzing van huurwoningen	 12
verandert

De Zak van Zuid-Beveland. Schone stranden.

Zeeland telt vier sterrenrestaurants.
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Besparen op uw energieverbruik kan per jaar honderden euro’s 

schelen. Bovendien is het goed voor het milieu. Maar hoe kunt u 

dat het beste aanpakken? Om die vraag te beantwoorden is er nu 

Peter, de energiebespaarcoach. Hij helpt u om energie te bespa-

ren op een manier die bij ú past.

Huurders van Clavis kunnen meedoen met het interactieve be-

spaarprogramma op www.beterpeter.nl. Hier kunt u een persoon-

lijk actieplan voor energiebesparing opstellen. Daarmee kunt u 

jaarlijks al snel 150 euro besparen op uw energielasten.

Actieplan

Op de website vult u een aantal gegevens in, bijvoorbeeld over uw 

woonsituatie. Nadat u een aantal vragen beantwoord hebt, laat 

Peter u meteen weten welke bespaaracties u het meeste resultaat 

opleveren. Daarna is het aan u om het actieplan uit te voeren. Drie 

maanden nadat u gestart bent krijgt u een e-mail van Peter, waar-

mee u op uw persoonlijke 

pagina kunt meten hoeveel u 

tot nu toe hebt bespaard.

Vragen of meer informatie?

Alle contact over het be-

spaarprogramma loopt via 

de organisatie van Beter Pe-

ter. Clavis geeft haar huurders de mogelijkheid van deze service 

gebruik te maken. Voor vragen kunt u contact opnemen met de 

helpdesk van BeterPeter via 0900-2020125 (10 cent per minuut). 

U kunt ook de website van Beter Peter bezoeken of de promofilm 

bekijken.

Clavis schakelt in 2011 over op een nieuw automatiseringssy-

steem. Daar zult u weinig van merken, tenzij u de huur nog maan-

delijks betaalt met een acceptgiro. Vanaf 2011 verzendt Clavis 

geen acceptgiro’s meer. Betaalt U de huur niet via een machti-

ging, dan zult u maandelijks de huur over moeten maken op ons 

rekeningnummer 381426 onder vermelding van uw naam en 

adres. Om er zeker van te zijn dat u dit niet vergeet, adviseren wij 

u om een machtiging af te geven. U kunt de machtigingskaarten 

aanvragen via tel. (0115) 622444 of onze website info@clavis.cc.
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Energie besparen? 
Vraag het Peter!

Geen acceptgiro’s meer 
vanaf 1 januari 2011

GLAZEN BOL 

Zou u ook wel eens in een glazen bol willen kijken? Of wilt u 

eigenlijk liever niet weten wat de toekomst voor u in petto 

heeft? 

Als het gaat om de toekomst van woningcorporaties, zou zo’n 

glazen bol goed van pas komen. Want op dit moment wordt een 

breed debat gevoerd over de toekomst van woningcorporaties. 

De ideeën over de toekomst van woningcorporaties lopen flink 

uiteen en zijn onderwerp van politieke discussie. Moeten we 

afscheid nemen van het fenomeen woningcorporatie? Moet de 

corporatie versmallen tot kerntaken? Of juist de integrale 

buurtbeheerder worden? 

Er is sprake van toenemende financiële beperkingen. Het 

kabinet legt in haar regeerakkoord een lastig pakket neer bij 

woningcorporaties. De toewijzing wordt beperkt tot inkomens

groepen tot  

€ 33.000. Daarnaast komt er een heffing voor huurtoeslag en 

moeten corporaties sinds kort vennootschapsbelasting betalen. 

Clavis heeft bovendien al een heffing betaald voor prachtwijken 

elders in Nederland. Dat kost veel geld. Geld, dat Clavis zou 

willen investeren in bijv. het aanpassen van haar woningen. Dit 

omdat Zeeuws-Vlaanderen ontgroent, vergrijst en het 

energieverbruik van woningen steeds belangrijker wordt. En 

natuurlijk willen we blijven investeren in leefbaarheid: aangenaam 

en veilig wonen.

Clavis heeft in 2009 het begrip Wij(K)gevoel geïntroduceerd. Met 

wijkteams waarbij Clavis graag de rol van wijkregisseur op zich 

neemt. Een duidelijke keuze! Hier tegenover staat een 

opeenstapeling van maatregelen die de financiële positie van 

corporaties aantasten. 

Het huidig beleidsplan van Clavis loopt tot en met 2012. In 2011 

zal Clavis een aanzet maken voor een nieuw beleids-/

ondernemingsplan 2012-2016. Zonder glazen bol. Maar met 

gevoel voor wat leeft in de wijk.

Robert de Ridder,

directeur/bestuurder

column

Dubbel glas isoleert beter dan enkel glas en verbetert uw com-

fort. Bovendien bespaart u ermee op uw stookkosten, zo ver-

dient de investering zichzelf terug.

Het vervangen van enkel glas door HR+ glas leidt tot energiebe-

sparing: gunstig voor het milieu en uw portemonnee. De jaarlijkse 

gasrekening gaat door HR+ glas omlaag. Bovendien heeft u min-

der last van tocht, waardoor de thermostaat nog een graadje la-

ger kan zonder comfortverlies. Ook houdt isolerend glas geluid 

tegen en vermindert het condensvorming aan de binnenzijde.

Wat is HR++glas?

In de spouw tussen de glasplaten zit droge lucht, of een soort 

gas. Die van gewoon dubbel glas is gevuld met droge lucht. Tus-

sen de glasplaten van HR+ glas zit een edelgas, meestal argon. 

Edelgassen isoleren beter dan droge lucht. Aan de binnenzijde 

van alle HR glassoorten zit ook een coating (laagje), dat de isolatie 

nog meer verbetert. De coatings weerkaatsen namelijk de warmte, 

maar laten het zonlicht grotendeels door.

Besparing

U bespaart met HR+ glas op de energierekening, omdat u minder 

gas verbruikt voor verwarming. Hoeveel gas u jaarlijks bespaart, 

hangt af van het soort glas en het vertrek (woonkamer, keuken of 

slaapkamer). Waar u normaal al weinig stookt, bespaart u netto 

ook minder. Ook hangt de besparing af van uw stookgedrag en 

het aantal uur dat u gemiddeld thuis bent.

Meer comfort door dubbel glas

Voor wie geldt deze regeling?

Clavis koppelt het aanbod om het glas te vervangen met de schil-

derbeurt van de woning. De combinatie van deze werkzaam- 

heden is voordeliger. De bewoners van de woningen die in 2011 

geschilderd gaan worden, hebben onlangs een aanbod van Clavis 

ontvangen om het enkele glas te laten vervangen. De helft van de 

geschatte besparing wordt als huurverhoging in rekening ge-

bracht. De maandlasten van het energiebedrijf kunnen dus direct 

verlaagd worden. In totaal gaat het om ruim 150 woningen. Wilt u 

het enkele glas ook laten vervangen door HR+ glas, neem dan 

contact op met uw wijkcoördinator.

Op 9 oktober 2010, tijdens de Othene Woondag, gingen de deu-

ren van het project Orteliusschans voor het eerst open. Belang-

stellenden konden de nieuwe modelwoning op de Orteliusschans 

in de wijk Othene bezoeken. Het unieke project omvat acht le-

vensloopbestendige woningen op het water. De modelwoning 

was stijlvol ingericht door Even Kijken uit Zuidzande/Terneuzen. 

Onder het genot van een hapje en een drankje werden de belang-

stellenden rondgeleid. De modelwoning is op afspraak te bezich-

tigen. Op zaterdag 18 december wordt de woning opnieuw 

opengesteld van 14.00 tot 16.00 uur.

Openstelling modelwoning  
Orteliusschans groot succes



32e jaargang | nummer 4 | december 20106 32e jaargang | nummer 4 | december 2010 7

Lee
f

baar





h
ei

d

Het Heer Hendrikhuis is het figuurlijke middelpunt van ’s-Heer Hendrikskinderen. Hier vinden alle 
mogelijke activiteiten plaats, hier ontmoeten de dorpsbewoners elkaar. “Het aanbod in het Heer 
Hendrikhuis is heel breed”, zegt beheerster Erna Braam. 

Het dorp ’s-Heer Hendrikskinderen 
telt een kleine 1400 inwoners. 

Het ligt bijna tegen Goes aan en de meeste 
voorzieningen zijn dus niet ver. Zelf heeft 
het dorp alleen een basisschool, een café 
en, sinds kort, een friettent. Geld pinnen 
kan één keer per week, in de bibliobus. In 
zo’n dorp is een dorpshuis van groot belang. 
Erna Braam: “Het zou een groot gemis zijn 
als het Heer Hendrikhuis er niet zou zijn. 
Waar zouden de biljarters dan naartoe moe-
ten? De ouderen, die hier bijeen komen? De 
jongeren met hun soos?”
Het gebouw, dat twee jaar geleden is 
verbouwd en uitgebreid, bruist bijna de 
hele week van de activiteiten. De beheer-
ster noemt de hobbyclubs voor kinderen en 
volwassenen, het koersballen en de disco. 
Verder is de dansschool er elke week, net als 
de toneelvereniging, die er ook uitvoerin-
gen geeft. De fotoclub komt bijeen in het 
buurthuis en er vinden regelmatig vergade-
ring plaats. 
Ook regionale vergaderingen, want het Heer 
Hendrikhuis is centraal gelegen. Dat samen 
met de gunstige tarieven en de uitgebreide 
faciliteiten maakt dat het huis een popu-
laire locatie is. Wat het huis ook tot een 
middelpunt van het dorp maakt is dat hier 
de peuterspeelzaal en de fysiotherapeut zijn 
te vinden. De schooljeugd komt er voor de 
gymnastieklessen. 
“Het is hier bruisend, zeker na de verbou-
wing”, aldus Erna Braam. “De bewoners 
van het dorp vieren graag hun verjaardag 
hier. Is er een begrafenis, dan komen de 
mensen hier ook bijeen. Het dorpshuis is 
voor iedereen toegankelijk. Laagdrempelig, 
hét ontmoetingspunt van het dorp. Mensen 
ontmoeten elkaar bijvoorbeeld tijdens de 
speciaal georganiseerde maaltijden, waar-
voor ze zich kunnen inschrijven. Met veertig 
eters zit het altijd vol en is er een wacht-
lijst. Aan tafel zitten vooral ouderen en 
eenzame mensen, dus dit is sociaal gezien 
een belangrijke activiteit.” Eigenaar van het 
Heer Hendrikhuis is de gemeente Goes, het 
beheer is in handen van een stichting. 

De Kameleon
Ook in Terneuzen komt het belang van een 

delpunt in de wijk waar niemand omheen 
kan en waar iedereen elkaar ontmoet. Hier 
komen culturen samen. Dat is goed voor 
de leefbaarheid in de wijk.” De coördinator 
heeft regelmatig overleg met de gemeente, 
Clavis en alle participanten om De Kameleon 
nog verder te ontwikkelen als de centrale 
plek van de wijk.                                   ■ LE
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In oktober ging op Schouwen-Duiveland 
het project Tafelen in de buurt van start. 
Eens in de week, op dinsdag, kunnen 
ouderen in Dreischor of Zierikzee komen 
eten en een spelletje doen. Ze betalen er 
maar vijf euro voor. In Dreischor staat de 
eettafel in het dorpshuis, in Zierikzee in 
woongebouw Valletta. 
Tafelen in de buurt is een samenwer-
kingsproject van Pontes (voortgezet on-
derwijs), Zeeuwland, de Stichting Dorps- 
en Gemeenschapshuizen, het Rode 
Kruis, het Welzijnshuis en de gemeente 
Schouwen-Duiveland. 
Pontes levert stagiaires om de ouderen 
te ontvangen, te koken, te bedienen en 
een spelletje met ze doen. Het gaat om 
leerlingen van de afdeling VMBO zorg 
en welzijn. Zeeuwland is eigenaar van 
de dorpshuizen, de Stichting Dorps- en 
Gemeenschapshuizen de beheerder. Het 
Rode Kruis en het Welzijnshuis leveren 
vrijwilligers om de leerlingen te bege-
leiden. En de gemeente subsidieert het 
project. Doel van Tafelen in de buurt is: 
ontmoeting creëren tussen jong en oud.
“Het gaat goed”, zegt stagiaire Vera. “Er 

hangt een gezellige sfeer, onderling en 
met de gasten. Er zijn leuke contacten 
ontstaan. We leren hier omgaan met 
ouderen en koken, inclusief de hele 
voorbereiding en planning. We vragen 

wat de gasten graag eten en daar houden 
we rekening mee bij de samenstelling 
van het menu.”

“Dit project laat zien dat het dorpshuis 
een sociale functie heeft in Dreischor”, 
zegt John IJzelenberg van Zeeuwland. 
“Hetzelfde geldt voor Valletta in de 
wijk Malta in Zierikzee. Dit komt de 
leefbaarheid ten goede, vooral als het 
gaat om de oudere bewoners. Zou je 
zo’n ontmoetingspunt niet hebben, dan 
mis je een bruisend hart en trekken de 
bewoners op den duur weg.” IJzelen-
berg meldt dat er meer dorpshuizen op 
Schouwen-Duiveland interesse hebben 
voor het project Tafelen in de buurt. “Als 
het project voldoende aanslaat, zouden 
ouderen er in de toekomst op meer 
plaatsen gebruik van kunnen maken. 
De eerste ervaringen zijn in ieder geval 
positief.”                                          ■

aan voorzieningen: een basisschool, een 
buurthuis, een ontmoetingsplek voor jonge-
ren (Meetpoint), kinderopvang, een peuter-
speelzaal, een speel-o-theek, de GGD en een 
sportzaal. Clavis is eigenaar van het gebouw 
en verhuurt het aan de gemeente, die het 
op haar beurt verhuurt aan de deelnemende 
organisaties.

Bijzonder is dat het schoolhoofd ook coör-
dinator is van het centrum en als zodanig 
deels in dienst is bij de gemeente Terneuzen 
en deels bij Clavis. “Zowel de gemeente als 
Clavis heeft er belang bij dat De Kameleon 
een bindende functie heeft in de wijk”, zegt 
wijkcoördinator Carina Doggen van Clavis. 
“Het is een heel breed centrum, een mid-

centrale locatie duidelijk naar voren, al is 
het hier in een stadswijk. Het gebouw De 
Kameleon is vorig jaar mei opgeleverd. Hier 

ontmoeten heel veel mensen elkaar: jong en 
oud, autochtoon en allochtoon. De Kame-
leon bevat namelijk een grote diversiteit 

Hét ontmoetingspunt 
in dorp of buurt

Tafelen in de buurt: 
jong ontmoet oud

“

De Kameleon in Terneuzen.

Carina Doggen (Clavis) en de beheerder van Meetpoint.

Tafelen in de buurt in Dreischor.

Stagiaires van Pontes koken en bedienen.
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Voor meer informatie:
Clavis, Noordstraat 10, Terneuzen, tel: 0115-622 444

www.clavis.cc

De bouw start in december 2009. De woningen worden naar 

verwachting opgeleverd in november 2010. Schrijf u nu in als 

geïnteresseerde. Dan houden we u op de hoogte over de voort-

gang van het project.

Bewonersinformatieblad van:
Clavis, Terneuzen
Zeeuwland, Zierikzee
RWS Partner in wonen, Goes
R&B Wonen, Heinkenszand
Castria Wonen, St. Maartensdijk
SMB / SMG, Goes
Woonburg, Koudekerke

Productie:
Muurlink Creatieve Communicatie

Druk:
LNO drukkerij, Zierikzee

Verspreidingsgebied

Gehele of gedeeltelijke overname van artikelen is alleen met bronver-
melding toegestaan. Foto’s, cartoons, illustraties en puzzel zijn exclusief 
voor Wijkgevoel. Overname daarvan is slechts toegestaan na schriftelijke 
goedkeuring van de redactie. De uitgever aanvaardt geen aansprakelijkheid 
voor persoonlijke of materiële schade, veroorzaakt door onjuistheden 
in de teksten.

Postbus 150, 4530 AD Terneuzen

Rosegracht 2, 4531 HC Terneuzen

Tel.	 0115 62 24 44
Fax	 0115 61 79 31
www.clavis.cc

Voor urgente reparatieverzoeken
Tel.	 0115 63 03 00

Oplage: 26.500

 Clavis
 Rest oplage

09
13

89

Tot zijn schrik kwam Terneuzenaar Joop Breure er pas achter 

dat inbreken in een woning een fluitje van een cent is. Hij heeft 

voor iedereen een tip: laat nooit sleutels aan de binnenkant 

van de deur zitten.

“Nooit heb ik in de gaten gehad dat het zo makkelijk is. Het is hier 

vrij veilig, dus we hebben de deur nooit op slot. Toch hoor je dat 

het aantal inbraken stijgt”, vertelt Joop Breure. “Pas waren we 

even weg. De sleutels zaten aan de binnenkant van de deur, dus 

van buitenaf kon ik het slot niet opendraaien. ‘Sla een ruit in’, zei 

mijn vrouw. Maar dat heb ik maar niet gedaan. Mijn zoon, die hier 

een paar honderd meter verderop woont, had een andere oplos-

sing.” Breure vertelt hoe hij binnen 10 seconden zijn deur open 

kreeg. “Eenvoudiger kan het niet, je stapt zo binnen. Het valt nau-

welijks op.” 

“Maar”, vervolgt hij na zijn uitgebreide beschrijving, “misschien is 

het beter om niet te publiceren hoe het werkt, want je brengt er 

potentiële inbrekers natuurlijk wel mee op een idee.”

‘Doe de deur altijd op slot’

NIEUW: Uw wijknieuws 
op de website
Om het WIJ(K)GEVOEL te versterken kunt u voortaan het nieuws 

uit uw wijk teruglezen op onze website. Hier kunt u zien wat het 

laatste nieuws in uw wijk is, welke activiteiten worden georgani-

seerd of de gemeentelijke wijkkrant teruglezen. U kunt eventueel 

ook zelf activiteiten of nieuws doorgeven.

Joop Breure vertelde zijn verhaal aan de buren. Die schrokken 

ook. “Ik dacht: de hele buurt, nee, heel Terneuzen zou het moeten 

weten. Bij tachtig procent van de woningen kun je zo naar binnen 

en ongemerkt geld en sieraden meenemen. Dus ik zeg: doe de 

deur altijd op slot en haal de sleutel eruit. Dat is de goedkoopste 

en beste oplossing.” 

Hij stuurde een e-mail naar de burgemeester, de politie en de di-

rectie van Clavis en wees ze op de makkelijkste manier om inbra-

ken te voorkomen. “Ik zie het als mijn plicht u hiervan op de hoogte 

te stellen zodat onze wijken een stuk veiliger worden”, schreef 

Breure. 

Clavis geeft deze tip graag door aan alle huurders. Met de waar-

schuwing dat inbrekers in de winterperiode actiever zijn. En dat 

het aantal inbraken tijdens de kerstdagen fors toeneemt, omdat 

veel mensen dan niet thuis zijn. 

Tips om inbraken te voorkomen 

•	 Laat nooit sleutels in deuren zitten.

•	 �Laat geen touwtjes of trekkoorden uit de brievenbus han-

gen.

•	 �Verberg sleutels nooit onder de deurmat of onder een om-

gekeerde bloempot.

•	 �Sluit alle buitendeuren en vensters af, ook als u maar even 

weg bent.

•	 �Zorg ervoor dat waardevolle voorwerpen niet zichtbaar 

zijn van buitenaf.

•	 Plak geen mededeling over uw afwezigheid op de deur.

•	 �Maak geen melding van uw afwezigheid op antwoordap-

paraat of internet.

•	 Gebruik tijdschakelaars voor de verlichting.

Doe een inbraaktest via www.123inbraakcheck.nl.

organisatie. Hierop scoort Clavis goed. De conclusie uit het rap-

port is dan ook dat het toezicht adequaat kan functioneren en dat 

ook doet.

Clavis is trots op de behaalde resultaten en neemt  de resultaten 

uit het visitatierapport mee bij het bepalen van het toekomstig be-

leid. Uiteraard zijn er ook een aantal verbeterpunten opgenomen 

in het rapport. Met een aantal verbeterpunten is Clavis al direct 

aan de slag gegaan. Het huidige ondernemingsplan loopt tot en 

met 2012. De ontwikkelingen in corporatieland gaan razendsnel 

en maken een bijstelling van het bestaande beleid noodzakelijk. 

Alleen al het nieuwe regeerakkoord zorgt er voor dat woningcor-

poraties een en ander zullen moeten heroverwegen. Maar ook de 

toekomstige bevolkingsdaling in Zeeuws-Vlaanderen vraagt om 

investeringen in het woningbezit. Clavis wil hier op inspelen met 

een nieuw ondernemingsplan voor de periode 2013-2017. Hierin 

zal in ieder geval ingezet worden op herstructurering van de be-

staande woningvoorraad.

Het volledige visitatierapport is in te zien via de website van Clavis 

(rubriek: Clavis/toezicht en verantwoording).

Visitatie is een onafhankelijke beoordeling over het maat-

schappelijk ondernemerschap van een corporatie. Onlangs is 

bij Clavis door Price Waterhouse Coopers een visitatieonder-

zoek uitgevoerd.  Clavis scoort hierbij een 7,0 voor haar pres-

taties. Het is een rapport met overwegend mooie cijfers 

geworden. 

Eens in de vier jaar wordt elke corporatie die lid is van de branche

organisatie Aedes onderzocht op haar maatschappelijk functio-

neren. Door een onafhankelijk bureau wordt bekeken in hoeverre 

de corporatie haar ambities en haar maatschappelijke doelstel-

lingen waarmaakt. Er wordt twee jaar teruggekeken en twee jaar 

vooruit. Het eindoordeel wordt met name gebaseerd op de gele-

verde prestaties over de periode 2008-2009.

Een belangrijk aspect van het onderzoek is het oordeel van de 

belanghouders. Die geven Clavis het rapportcijfer 7,4. Vermel-

denswaardig is het oordeel van de bewonersvertegenwoordiging. 

Zij zijn erg tevreden over de samenwerking met Clavis op het ge-

bied van inspraak en communicatie. Uit visitatierapporten van an-

dere corporaties blijkt dat dit meestal een verbeterpunt is.

Clavis oogst waardering voor de betaalbaarheid van haar woning-

bezit. Ook het realiseren van herstructureringsprojecten, zoals 

bijvoorbeeld Lievenspolder, werd als goed gewaardeerd.

Clavis heeft in 2008 haar ondernemingsplan ‘Wij(k)gevoel’ gelan-

ceerd. Clavis brengt dit tot uitvoering door zich onder meer op te 

stellen als wijkregisseur en het werken met wijkteams. Ook heeft 

Clavis bijgedragen aan de totstandkoming van het buurtbemid-

delingsproject Terneuzen. Daarnaast heeft Clavis ruim aandacht 

voor energie en duurzaamheid. Een belangrijk en op dit moment 

zeker actueel onderdeel uit de visitatie is het onderdeel Gover-

nance. Onder Governance wordt verstaan het waarborgen van 

samenhang en transparantie in het bestuur en toezicht van een 

Clavis scoort 7,0 
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Leren terug te keren in de  maatschappij

Woon(her)kansen is een samen-
werkingsproject van Emergis 

(centrum voor geestelijke gezondheidszorg), 
SMWO (Stichting Maatschappelijk Werk en 
Welzijn Oosterschelderegio), GGD Zeeland, 
zeven gemeenten en de woningcorpora-
ties Castria Wonen, RWS partner in wonen, 
Zeeuwland, R&B Wonen en Stichting Maat-
schappelijke Belangen. Het project biedt 
hulp aan twee doelgroepen: mensen die 
een laatste kans krijgen en mensen die een 
nieuwe kans kunnen pakken.

Laatste kans
Via Woon(her)kansen geeft de corpora-
tie een laatste kans aan huurders die uit 
hun woning gezet dreigen te worden. Die 
dreigende dakloosheid kan te maken hebben 
met structurele overlast of met een forse 
huurachterstand. Aan de laatste kans zijn 
voorwaarden verbonden. Zo tekent de huur-
der een aangepast huurcontract en krijgt hij 
of zij twee jaar begeleiding om de situatie 
weer op orde te krijgen.

Nieuwe kans
Een nieuwe kans biedt Woon(her)kansen aan 
mensen die, vaak na jaren, zijn uitbehan-
deld in een psychiatrische instelling en 
weer zelfstandig gaan wonen. “Het gaat om 
kwetsbare mensen, mensen die vaak met 
moeite en de nodige hulp het hoofd boven 
water kunnen houden”, zegt Ralph Gillis-
sen, hoofd ambulante zorg van Emergis, een 
van de in het project betrokken partijen. 
“Ze zijn de grip op hun leven kwijtgeraakt, 
bijvoorbeeld als het gaat om gezondheid, 
werken, wonen, sociale relaties en vrije tijd. 
Financiën kunnen ook een probleem zijn. 
Vaak is de situatie complex.”

den, voor de dagbesteding, hoe je relaties 
kunt opbouwen. Zo ben je bezig om die 
nieuwe kans te laten slagen. Steeds kijk je 
wat nodig is om die persoon weer een plek 
te geven in de maatschappij, om hem of 
haar de regie terug te geven. Meestal gaat 
dat met kleine stapjes.” 
De begeleiding via Woon(her)kansen duurt 
een jaar. Soms is verlenging mogelijk. “Wij 
werken multidisciplinair”, zegt projectcoör-
dinator Astrid Ton. “Dat betekent dat team-
leden elkaar versterken doordat ze allemaal 
hun eigen expertise inbrengen. Er is veel 
contact met de deelnemende corporaties. 

De zorg en ondersteuning die nodig zijn, 
kan het beste worden geboden in de eigen 
omgeving. Dus niet in de bossen, ver van 
de maatschappij, zoals vroeger. “Maar”, 
gaat Gillissen verder, “bij een terugkeer in 
de maatschappij is wel hulp nodig, want de 
drempels zijn wel hoog voor deze mensen. 
Ze hebben vooral durf nodig. Het project 
Woon(her)kansen biedt hulp als men er aan 
toe is de kliniek te verlaten.”
Hannie Tissink is ambulant verpleegkundige. 
Via het project Woon(her)kansen begeleidt 
ze verschillende mensen die bezig zijn 
een nieuwe woonkans te pakken. Daarbij 

komen allerlei zaken aan de orde, vertelt ze. 
“Bijvoorbeeld: heeft die persoon een sociaal 
netwerk? Hoe ga je met je buren om? Hoe 
regel je het huishouden? Is er werk, een 
inkomen? Of moet er een uitkering worden 
aangevraagd? Zijn er schulden? Is er een 
inboedel voor de woning? De vaardigheden 
ontbreken om dat te regelen. Ik ga daarom 
mee om een aanvraag in te dienen, voor 
huurtoeslag bijvoorbeeld, of om meubels 
of vloerbedekking te pakken te krijgen bij 
het Leger des Heils of de Ruilwinkel. Je 
kijkt wat het netwerk kan doen, wie je kan 
inschakelen voor het oplossen van de schul-

Stel: je bent lange tijd opge-
nomen geweest in een psychia-
trische instelling en gaat weer 
zelfstandig wonen. Terug in de 
maatschappij, in een ‘eigen’ 
huurwoning. Dat is een hele 
stap, waarbij je wel wat hulp 
kunt gebruiken. Die hulp is 
er via het project Woon(her)
kansen. 

Ze stellen één procent van hun vrijkomende 
huurwoningen beschikbaar.” 

Meer zelfvertrouwen
Volgens de projectcoördinator werkt het pro-
ject naar volle tevredenheid. “Vorig jaar is 
een onderzoek uitgevoerd naar de effecten 
van Woon(her)kansen. Daaruit blijkt onder 
meer dat cliënten zelfstandiger zijn gewor-
den, de weg weten, meer inzicht hebben in 
hun financiële situatie, meer zelfvertrouwen 
en meer contacten hebben. Een signaal dat 
het goed werkt is ook dat we vrijwel nooit 
een oude cliënt terugzien.”                     ■

In Terneuzen zijn de laatste kans en 

herkansing anders geregeld. Het laatste 

kansbeleid is begin 2010 ingegaan. 

Huurders van Clavis met een ont-

ruimingsvonnis komen voor een laatste 

kans in aanmerking als er sprake is van 

een meervoudige problematiek: schul-

den in combinatie met bijvoorbeeld 

verslaving, psychiatrische problemen, 

vereenzaming of vervuiling. Het gaat om 

mensen die niet uit eigen beweging de 

hulpverlening inschakelen of die snel 

weer buiten beeld raken als er hulp is 

aangeboden. Clavis voert het ont-

ruimingsvonnis niet uit als de betref-

fende huurder aangeeft hulp en onder-

steuning op maat te willen ontvangen 

én de overeenkomst ondertekent waarin 

de afspraken zijn vastgelegd. 

De gemeente Terneuzen stelt vervolgens 

een stappenplan op voor de hulp en 

ondersteuning. Daarin staat welke in-

stanties – zoals Emergis, het maatschap-

pelijk werk of het Leger des Heils – een 

rol spelen en hoe de betalingen aan 

de corporatie zijn geregeld. Doel is de 

cliënt in staat te stellen de draad weer 

op te pakken en te werken aan zelfred-

zaamheid. Worden de afspraken niet 

nagekomen dan volgt alsnog ontruiming.

Een herkansing voor mensen die een 

zorginstelling verlaten is in Terneuzen 

mogelijk via een driehoekscontract. 

Huurder, corporatie en zoginstelling 

sluiten een contract. De huisvesting is 

daarin direct gekoppeld aan het ont-

vangen van zorg. 

Laatste 
kans  in 
Terneuzen

Woon(her)kansen biedt hulp bij het zelfstandig leren wonen.

Walcheren
Ook op Walcheren zijn er laatste en 
nieuwe kansen voor huurders. Aan dit 
project Woon(her)kansen doen vier 
woningcorporaties mee, waaronder 
Woonburg. Het project op Walcheren 
werkt hetzelfde als het project in de 
Oosteschelderegio.
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per jaar. Het inkomen van de partner telt 
hierin mee. Huishoudens die meer verdienen 
komen vanaf 1 januari 2011 nauwelijks nog 
in aanmerking voor woningen in de sociale 
huursector. 
De corporatie houdt een klein beetje speel-
ruimte. De genoemde regel geldt namelijk 
voor 90 procent van de vrijkomende sociale 
huurwoningen. 
Ook belangrijk om te weten: lopende 
huurcontracten blijven gewoon geldig. 
De nieuwe regel geldt alleen voor nieuwe 
verhuringen. 

Tussen wal en schip
De Zeeuwse corporaties hebben er op zich 
geen moeite mee als er afspraken worden 
gemaakt over de toewijzing van soci-
ale huurwoningen. De inkomensgrens van 
33.614 euro vinden ze echter veel te laag. 
Een vrij grote groep woningzoekenden met 
een inkomen vlak boven deze grens dreigt 
tussen wal en schip te vallen. 

Immers: voor een sociale huurwoning komen 
ze niet meer in aanmerking. Maar tegelij-
kertijd zijn ze niet in staat een woning te 
kopen, gelet op de prijzen en het strengere 
beleid van de banken bij het verstrekken 
van hypotheken. Huren in de vrije sector 
is voor deze groep ook geen oplossing. De 
huren van deze woningen zijn namelijk hoog 
en veel aanbod is er niet. 
“Wij zijn de enige organisatie die huurwo-
ningen aanbiedt op Schouwen-Duiveland”, 

zegt Antoine de Ceuster, directeur van 
Zeeuwland. “Wij willen er voor iedereen zijn 
die een woning wil huren en op dit eiland 
wil komen wonen. Maar dat kan dus niet 
meer. Jammer, ook omdat we er alles aan 
doen om te voorkomen dat de eilandelijke 
bevolking krimpt.”

Bureaucratie
De Europese maatregel brengt ook de nodige 
administratieve rompslomp met zich mee. 
Het woord bureaucratie is al gevallen. De 
corporaties moeten inkomensgegevens op-
vragen en controleren. Wijzen de corporaties 
minder dan 90 procent van de sociale huur-
woningen toe aan huishoudens met een in-
komen tot 33.614 euro per jaar, dan kunnen 
ze een boete tegemoet zien. De rentekorting 
op leningen vervalt dan, zodat er minder 
geld is om te investeren in de bouw van 
nieuwe woningen.                                ■

Inkomensgrens (33.614 euro) door Europese regel

Toewijz ing  sociale 
huurwoningen  verandert

Vanaf 1 januari 2011 mogen corporaties hun sociale huurwoningen vrijwel alleen nog toewijzen 
aan huishoudens met een jaarinkomen tot 33.614 euro. Woningzoekenden die meer verdienen heb-
ben geen recht meer op zo’n woning (met een huur tot 652,52 euro per maand, prijspeil 2011). De 
Zeeuwse corporaties zijn niet blij met deze maatregel.

De maatregel is afkomstig uit 
Brussel. De Europese Commissie 

wil er oneerlijke concurrentie mee tegen-
gaan. Corporaties – typisch Nederlandse 
organisaties – krijgen namelijk staatssteun 
en commerciële verhuurders niet. De staats-

steun bestaat uit subsidies en rentekortin-
gen op leningen en lagere grondprijzen. 
Bij grote nieuwbouwprojecten kan het 
voordeel voor de corporatie oplopen tot 
miljoenen euro’s. Dit is geen probleem als 
de woningen worden verhuurd aan huishou-

dens, die daarop, op basis van hun inkomen, 
zijn aangewezen. 
De vorige minister, Van Middelkoop, heeft 
in overleg met de Europese Commissie 
de inkomensgrens vastgesteld op 33.614 
euro. Dat is het belastbare gezinsinkomen 

Naast de Europese maatregel krijgen 

corporaties, huurders en woningzoeken-

den ook te maken met de plannen voor 

de woningmarkt van de nieuwe regering. 

Deze plannen hebben grote gevolgen 

voor de corporaties, de huurders en de 

wijken waarin zij wonen.

Bijdrage aan huurtoeslag
De Nederlandse corporaties krijgen 

vanaf 2014 een miljoenenaanslag – in 

totaal 760 miljoen euro – om bij te 

dragen aan de huurtoeslag. Clavis is er 

bijvoorbeeld per jaar 650.000 euro aan 

kwijt. De mogelijkheden om te investe-

ren in nieuwbouw, renovatie, energiebe-

sparing en wijkaanpak nemen hierdoor 

uiteraard fors af. 

Een ander plan van de nieuwe rege-

ring is om zittende huurders met een 

jaarinkomen vanaf 43.000 euro jaarlijks 

5 procent extra huurverhoging te laten 

betalen. De corporaties verwachten dat 

deze huurders op zoek gaan naar een 

koopwoning. De bevolkingssamenstel-

ling van wijken zal daardoor een eenzij-

diger karakter krijgen. Geen goede ont-

wikkeling, aldus de corporaties. “Is het 

wel eerlijk om aan inkomenspolitiek te 

doen, terwijl de koopsector buiten schot 

blijft en de hoogste inkomensgroepen 

50 procent subsidie houden”, vraagt 

directeur De Ceuster van Zeeuwland zich 

af. “Ik geef de voorkeur aan een inte-

grale aanpak van de woningmarkt.” 

Kopen
Nog een punt van de nieuwe regering: 

alle huurders krijgen het recht hun wo-

ning te kopen. De corporaties verwach-

ten dat de animo niet groot zal zijn. 

De verkoop van huurwoningen (die de 

corporatie daarvoor aanwees) loopt tot 

nu toe niet overal goed. Zo is in platte-

landsgebieden de vraag naar eengezins-

woningen niet groot. Wel is er nu een 

grote kans dat corporaties gedwongen 

worden om hun ‘tafelzilver’ te verko-

pen. Ook denken de corporaties dat de 

herstructurering van wijken in gevaar 

komt, als huurders het recht krijgen hun 

woning te kopen en de corporatie dus 

niet langer de enige eigenaar is in zo’n 

wijk.                                                 ■

Regeringsplannen 
voor de woningmarkt

Europa beperkt staatssteun aan Nederlandse corporaties.



 

Gewapend met de camera trok Zeeland 
Woonkrant er op uit. Hoe is het gesteld met 
uw kennis van bijzondere plaatsen in Zee-
land? Achter het kruiswoordraadsel zit zo’n 
kenmerkende plaats verborgen. Dit keer een 
toren die de weg wijst. Het is geen ramp 
als u de details niet meteen herkent. Los 
gewoon de puzzel op, vul de juiste letters 
in en klaar is Kees. Schrijf de oplossing op 
een briefkaart en stuur deze vóór 15 januari 
2011 aan: Puzzelredactie Zeeland Woon-
krant, Postbus 158, 4460 AD Goes. Vermeld 
duidelijk uw naam en adres. Onder de goede 
inzenders verloten we tien spellen ‘Even 
dienke’, de Zeeuwse versie van Triviant. 
Oplossing en prijswinnaars worden in het 
volgende nummer van Zeeland Woonkrant 
bekend gemaakt

Zeelui varen er 
wel bij

Horizontaal
1	 kar
5	 railvoertuig
10 	Europeaan
12	boom
14	centimeter (afk.)
16	omnibus
19	muzieknoot
20	 lidwoord
22	Aziatische rivier
23	dicht
24	uit Ierland
26	plezier
27	tennisterm
29	slang
30	snerpend
31	kruid
33	mak
34	slet
36	boomscheut
40	wrede keizer
42	 lof
43	naakt
46	hert
47	academische titel 

(afk.)
48	tweewieler
50	grondtoon
51	karper
52	verbinding
54	motorvoertuig
55	ondergrondse

Oplossing:

p
u

zzel
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Kerk Kortgene
De kerktoren van Kortgene is een overblijfsel uit de vijftiende eeuw. Het enige overblijfsel op heel 

Noord-Beveland. Het eiland ging namelijk in het begin van de zestiende eeuw helemaal verloren. 

De stormvloeden van 1530 en 1532 vaagden alles weg, behalve de kerktorens van Kortgene en 

Wissenkerke. De toren van Wissenkerke hield het nog enkele decennia vol, maar die van Kortgene 

stond honderdvijftig jaar op het schor, in het water. Na de inpoldering, eind zeventiende eeuw, 

volgde de bouw van een nieuwe kerk, tegen de oude kerktoren aan. Dit bouwwerk, overlevende van 

het water, verdween achter dikke bakstenen muren. Netjes verpakt. In de toren hangt een beroemde 

klok: Suzanne, in 1674 door admiraal Tromp als oorlogsbuit meegevoerd vanuit Frankrijk.

1 2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19

20 21 22 23

24 25 26

27 28 29

30 31

32 33 34 35

36 37 38 39 40 41

42 43 44 45 46

47 48 49 50

51 52 53

54 55 56

Oplossing puzzel uit het vorig nummer: Kerk Kortgene

De winnaars:
J.A. Klein-Bastiaan	 Westerzicht 210	 4385 AT	 VLISSINGEN
D. Lotti	 Landstraat 6	 4541 GC	 SLUISKIL
P. de Jager	 Fortrapastraat 12	 4431 BW	 S-GRAVENPOLDER
J. Vermeulen	 Weelstraat 28	 4307 BR	 OOSTERLAND
J. de Groot-de Boer	 Bruelisstraat 106	 4421 CT	 KAPELLE
M. van Vugt-Zwaal	 Raveslootstraat 12	 4301 GL	 ZIERIKZEE
J. Jakobsen	 Schuitvlotstraat 39	 4373 AJ	 BIGGEKERKE
M.M. Sprong	 Rijksweg 59	 4416 BB	 KRUININGEN
J.C. Slock	 Simon Stevinhof 20	 4532 KZ	 TERNEUZEN
M. Rejack	 Bramestraat 87	 4462 CW	 GOES
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jd Al les over  oor log in Zeeland

Het begon met een Canadese helm, opgediept uit de Zeeuwse klei. Daarna kwam de verzamelwoede 
van Kees Traas op gang, om niet meer te stoppen. Alles wat met de Tweede Wereldoorlog in Zee-
land te maken heeft, is welkom. De collectie is sinds oktober 2009 ondergebracht in het Bevrij-
dingsmuseum Zeeland in Nieuwdorp.

In het eerste jaar trok het museum 
al 15.000 bezoekers. “Ze komen 

overal vandaan. Uit Zeeland, maar meer nog 
van buiten de provincie”, zegt Traas. Met 
trots toont hij de vitrine met recente aan-
winsten. “Wekelijks komen mensen voorwer-
pen brengen.” Dezelfde soort ‘oorlogsspul-
len’ die Kees Traas ruim veertig jaar geleden 
begon te verzamelen.
“Helmen, gasmaskers, munitie... alles ging 
in het begin in een oude dekenkist. We 
speelden er ook mee, maar ik was er erg 
zuinig op. Later kwam ik als timmerman 
veel bij mensen over de vloer. Vaak hadden 
ze interessante voorwerpen uit de oorlogs-
tijd of wisten ze waar ik ze kon halen.” De 
collectie groeide en groeide. Boven in de 
landbouwschuur naast zijn huis hield Traas 
één keer per maand open huis voor belang-
stellenden. Ze moesten een trappetje op 
en liepen, eenmaal op zolder, zo tussen de 
tentoongestelde voorwerpen door. “Zo kon 
het niet verder. Er moest wat gebeuren”, 
aldus de 52-jarige Nieuwdorper. 
Dat was de realisering van een echt mu-
seum: het Bevrijdingsmuseum Zeeland. De 
droom van Traas kwam uit met financiële 
steun van de gemeente Borsele, de provin-
cie, Europa en vele fondsen. “En de inzet 
van tachtig vrijwilligers. Als ik uitga van 

20.000 uren en 30 euro als uurtarief, heb-
ben we 6 ton bespaard op de uitgaven.” 
Het museum in de prachtig verbouwde 
landbouwschuur geeft een overzicht van 
de Zeeuwse geschiedenis tussen 1939, het 
begin van de Tweede Wereldoorlog, en 
1948. “Waarom 1948? De oorlog was toch 
in 1945 afgelopen? Nou, we hebben bewust 
voor 1948 gekozen, omdat in dat jaartal de 
oorlogsvrijwilligers van het Bataljon Zeeland 
terugkeerden vanuit Nederlands-Indië. Mijn 
vader was één van hen. Ze dachten met 
de Canadezen tegen de Duitsers te gaan 
vechten, maar moesten naar het huidige 
Indonesië om daar rust en orde te brengen.”
De tentoonstelling begint met het afscheid 
van vaandrig Kees Sinke van zijn moeder in 
Yerseke. Het is 1939, Nederland mobiliseert. 
Aardig is dat Sinke vorig jaar present was 
bij de opening van het museum door prinses 
Margriet. Dat geldt trouwens voor meer ve-
teranen. Een stuk of tien leden van Bataljon 
Zeeland komt nog elke maand een middagje 
naar Nieuwdorp om elkaar te ontmoeten.
Aan de hand van vele voorwerpen vertelt 
het museum het verhaal van de mobilisatie, 
de Duitse inval, bezetting, het verzet, de 

Atlantikwall, de luchtoorlog, de Slag om de 
Schelde, de terugtrekking van de Duitsers en 
de bevrijding. De tentoonstelling strekt zich 
uit over de begane grond en de verdieping. 
In de kelder is een film te zien. Foto’s, 
films geluidsfragmenten en tal van digitale 
applicaties – zoals een kaart waarop de 
bevrijding van de provincie Zeeland precies 
is te volgen – maken het museum tot een 
dynamisch geheel, dat jong en oud naar 
Nieuwdorp trekt.                                   ■

Echt grote voorwerpen, zoals lan-
dingsvoertuigen, zijn in het Bevrij-
dingsmuseum Zeeland niet te zien. 
De ruimte ontbreekt ervoor. Maar 
dat gaat hopelijk veranderen. Er 
zijn plannen om achter en naast het 
museum een parkeerterrein en een 
bevrijdingspark (van 2 hectare) te 
realiseren met bijvoorbeeld het nood-
kerkje van Ellewoutsdijk, voertuigen 
en grotere objecten die met de Slag 
om de Schelde te maken hebben. De 
planning is om dit alles in 2014 klaar 
te hebben wanneer de herdenking 
van 70 jaar bevrijding van Zeeland 
plaatsvindt.
  
Meer informatie over het museum, 
ook voor de openingstijden en de 
toegangsprijzen, is te vinden op 
www.bevrijdingsmuseumzeeland.nl. 
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Verticaal
2	 reeds
3	 meisjesnaam
4	 hoesje
6	 gigant
7	 vordering
8	 persoonlijk 

voornaamwoord
9	 boot
11	 lor
13	rijwiel
15	bijwoord
17	postbedrijf
18	vervoermiddel
19	afgemat
21	 landbouwvoertuig
23	aanhangwagen
25	fortuin
26	Europees land
28	rivier
29	waterkuip
32	wintervoertuig
35	rijtuig
37	grondsoort
38	Uitgebreid Lager 

Onderwijs (afk.)
39	berekening
41	mannetjeshond
43	 levendigheid
44	familielid
45	ver
48	been
49	knaagdier
51	knock-out (afk.)
53	de oudere (afk.)

Op een steenworp van het Bevrij-
dingsmuseum Zeeland stortte op 20 
maart 1945 een Lancaster met zeven 
bemanningsleden neer. Daar gaat 
R&B Wonen een woonzorgcomplex 
bouwen. De corporatie ondersteunt 
het initiatief van Kees Traas om 
daarbij een monumentje te plaatsen 
ter herinnering aan de onfortuinlijke 
gebeurtenis van 65 jaar geleden. Ook 
zal een aantal straten in het bouw-
plan Lancaster worden vernoemd naar 
de omgekomen bemanningsleden. 

Het Bevrijdingsmuseum Zeeland trekt veel publiek,



Wonen op het water
 8 huurwoningen Orteliusschans

In de nieuwbouwwijk Othene in Terneuzen wordt een bijzonder 
project ontwikkeld, waar u kunt wonen in een luxe en ruime 
huur woning op een wooneiland. Op het door water omsloten 
eiland Orteliusschans worden 4 half vrijstaande en 4 geschakelde 
woningen gerealiseerd. De woningen zijn bereikbaar via een 
eigen weg. Het besloten karakter van het wooneiland creëert een 
veilige, beschermde omgeving die bijdraagt aan uw privacy. 

Voor meer informatie:
Clavis, Noordstraat 10, Terneuzen, tel: 0115-622 444

www.clavis.cc

vacy.

Uniek wonen op een eiland!

De bouw start in december 2009. De woningen worden naar 

verwachting opgeleverd in november 2010. Schrijf u nu in als 

geïnteresseerde. Dan houden we u op de hoogte over de voort-

gang van het project.

Klaar voor de toekomst 
  Luxe huurwoningen op unieke locatie

   Slaapkamer, badkamer en studiekamer 

op de begane grond

   Ruime open keuken met mogelijkheid voor 

inbouwkeuken met apparatuur

  Eén of twee slaapkamers op de verdieping

  Eigen garage of carport

De woningen worden naar verwachting opgeleverd eind 2010. 

Wilt u uitgebreide informatie over dit projekt?

Neemt u dan contact op met onze woonconsulenten 

mevr. Corellie Obrie of Natasja Rijk. Zij zijn te bereiken via het 

telefoonnummer 0115-622 444.

reeds2 verhuurd&
2 opties

Voor meer informatie:
Clavis, Rosegracht 2, Terneuzen
tel: 0115 622 444 www.clavis.cc

exclusief
aanbod

reeds2 verhuurd&
2 opties

Bezoek de Othene Woondagop 9 oktober
van 11.00 tot 16.00 uur. 

Lokatie AM Wonen, 
Axelsestraat 2a Terneuzen

Bezoek 

compleet 

ingerichte 

modelwoning!

LUXE
& 

RUIM




